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31834/2024
Tukipalvelut johtoryhmän kokoonpano

Hyvinvointialuejohtaja on päätöksellään asettanut Pirkanmaan hyvinvointialueelle 
hallinnon toimintasäännön (§96 / 2022).  Sen mukaisesti tehtäväalueen johtaja nimeää 
oman tehtäväalueensa johtoryhmän kokoonpanon ja määrää johtoryhmän tehtävät.

Päätös
Päätän tukipalveluiden tehtäväalueen johtoryhmän kokoonpanon ja tehtävät 
seuraavasti:

Tukipalveluiden tehtäväalueen johtoryhmän kokoonpano

tukipalvelujohtaja Pekka Erola,​ puheenjohtaja
tehtäväalueen toimialuejohtajat: palvelutuotantojohtaja Petteri Paavola,​ 
hallintopalvelujohtaja Miia Luukko,​ kiinteistöjohtaja Petri 
Laurikka,​ tietohallintojohtaja Pasi Lehmus,​ henkilöstöpalvelujohtaja Teija 
Liimatainen
asiantuntijajäsenet: tehtäväalueen HR-​päällikkö,​ tehtäväalueen talouspäällikkö
henkilöstön edustaja
sihteeri: tehtäväalueen johdon assistentti

Tukipalveluiden tehtäväalueen laajennetun johtoryhmän kokoonpano

Tukipalveluiden tehtäväalueen johtoryhmä
Tukipalveluiden tehtäväalueen vastuualuejohtajat palvelujohtaja Suvi Forss,​ ICT-​
palvelujohtaja Juha Aalto,​ ICT-​palvelujohtaja Rami Nurmi,​ ICT-​palvelujohtaja Aki 
Jokinen,​ johtava lakimies Tanja Welin,​ palvelupäällikkö Katja Uitus-​
Mäntylä,​ tilahallintajohtaja Ari Kulmala,​ kiinteistöpalvelujohtaja Marko 
Siirtola,​ palvelupäällikkö Anniina Salminiemi,​ HR-​palvelupäällikkö Katja 
Vihusaari,​ HR-​palvelupäällikkö Hanna Koivisto
henkilöstön edustajat

Tukipalveluiden tehtäväalueen johtoryhmän tehtäväksi määrään huolehtia 
tehtäväalueen johtamisesta,​ tehtäväalueelle annettujen valmistelu-​ ja 
toteutustehtävien toimeenpanon toteutumisesta,​ toiminnan yhteensovittamisesta 
tehtäväalueen toimialueiden ja muiden tehtäväalueiden kanssa,​ sekä 
tehtäväaluetasoisten tavoitteiden ja raportoinnin toteutumisesta

Laajennetun johtoryhmän tehtäväksi määrään huolehtia tehtäväalueen 
palvelutuotannon ja asiakaspalvelun yhteensovittamisesta,​ tehtäväalueen toiminnan 
ja talouden suunnittelun ja seurannan toteutumisesta,​ sekä tehtäväalueen 
riskienhallinnan toteutumisesta.

Varsinaisen jäsenen ollessa estyneenä kokouksiin osallistuu hänen nimetty 
varahenkilönsä. Tukipalvelujohtajan ollessa estyneenä puheenjohtajana toimii hänen 
varahenkilönsä.

Päätöksen mukainen toiminta alkaa 1.1.2025.

Päätöksen peruste
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Hyvinvointialueen hallinnon toimintasääntö,​ kohta 6

Tiedoksi
Johtoryhmiin nimetyt

Allekirjoitus

Pekka Erola,​ tukipalvelujohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 16.12.2024

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
16.12.2024

Leena Peltonen

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 16.12.2024
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Muutoksenhakukielto
§ 27/2024

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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